#1 2

Extrait du Rapport )
Moral du Président 1 *

Plan Régional de
Formation 2

Ateliers Qualité 3

Démarche Qualité 4
de I'Accueill

Cartographie ré- 5
gionale 2007

PASS'TOURISME 6 5

Schéma de Profes- 7
sionnalisation

Fleurissement

FNOTSI 9
FROTSI 2007

Composition
du Bureau au 10/05/06

Président : Gabriel Guiot
Vice-Présidents :
Jean-Michel Milhau (08)
Dominique Ruelle (10)

Michel Feck (51) 1(2)3 45

Claude Martin (52)
Trésorier :
Marie-France Banette

Trésorier adjoint : 0

Jean-Pierre Cardinal
Secrétaire : 8
Didier Herbillon

Secrétaire adjoint :

Claude Sonnet

*

o# !
1# "8 %

9 (n
(- #0

071

? I+ &
t(
&0 0 ??7@
< #55 (
I$0 / # #
(+) A BC..€C
, 2 738 !

6 (( 9
E (=

FC>-G0$

6, (56C
2738

3

0 $1%
=5 41 -
+ +  +
>
+ # &
& G
" #
I- 0




P H#S$

# 1 H$O #5 1/ 80
/ "2 $0 ??F
L op# oy S -9 0
I @ N 0 ) + )
) A 62'12%7 ) ) ( L 6 (+
” (() it _ 07 6 0 ( 65
) O<F+ %! $C . 4
: Do 0 D * .6 31 6 «
: 1] -9 .
# 27 . ! . 5( -
| 1 < 27 6-G 00 (
" T 6- (
|
o B# 0 H 0< 27 0 R 0
0 O ' ) 0
0 5 3 OIF
1 #4$ 1 61 E 9 0 - 0
! ) * " ) #] 0)
@7 ( o0 . #) 0
) C F@l -, R
-9 B " "
| K ## & 55 (
0 ? 55( (
# ? 5 0) 0 , A G?IC
$%& ' E 06 - 9 +
' ! - 0 ) K
( 1 6&& O ! (N &
9 & ( (C
9 # J
! ( 6 ((
! n #$ 5 &

La FROTSlau C.ESR* ¢ gx - - 69l C

Gabriel GUIOT a été désigné o I#  #!
par arrété préfectoral du ( ( )

5/11/07 pour siéger au sein de

cette instance régionale dans ,

le 6e commission - 6 ' c
‘Environnement, Culture et vie ( 6 ; () | * $ ( (
sociale, Sport, Tourisme'. ) 0 I * (9

* Conseil Economique et Social Régio- ' 1 -9
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Nathalie DELAVAL :
mission accomplie !

M+ - (C Mot - L9 +
'o ?) ) 5 N. DELAVAL a rejoint la
& 6 - ! 29GK 77B 4 FROTSI le 3 mai 2007 en
A )L % o qualité de chargée de
: 286 N 1%2738 - (C - mission ‘Formation’.
# ( 0 L K o . .
2738 # 10 . Sa mission : la réalisa-
I # 0 ( tion du schéma de pro-
. & . 0 =& 0 fessionnalisation  des
# o+ J # acteurs du tourisme de
[ # ) # Champagne-Ardenne.

Son objectif est atteint et
nous la remercions pour
son professionnalisme.
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# # - La FROTSI poursuit cette

o mission concernant la
mise en coeuvre de ce
schéma. Un recrutement
est en cours a cet effet.
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Bravo a
06#55 ( N &
=2. , I'Office de Tourisme de
H ( Troyes,
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lauréat 2007,

pour avoir développé...

? #1

le Toutourisme !
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454 1 1 e) (! # Si vous ne connaissez pas
I I 1 & encore le concept :
www.toutourisme.com
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